แบบนิเทศ ติดตาม การดำเนินงานตามแนวทางการบริหารจัดการ
กองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 
เพื่อลดปัญหาภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน 

(สำหรับสำนักงานกองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวัน)
----------------------------------------------

คำชี้แจง
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            2. แบบสอบถามฉบับนี้มี 2 ตอน ดังนี้
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ตอนที่ 2  ข้อค้นพบ ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
คำชี้แจง  ให้ผู้นิเทศเขียนข้อค้นพบ ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะลงในช่องว่าง
1) ข้อค้นพบที่เป็นจุดเด่น/วิธีการปฏิบัติที่ดี
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
2) ปัญหาและอุปสรรค
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
3) ข้อเสนอแนะ
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
ลงชื่อ ................................................................................ผู้นิเทศ
(......................................................................)
..................../.................../...................
แบบนิเทศ ติดตามการดำเนินงานตามแนวทางการบริหารจัดการ
กองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 
เพื่อลดปัญหาภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน 

 (สำหรับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา/หน่วยงานต้นสังกัด)
------------------------------------------------------------------------------

คำชี้แจง

1. แบบนิเทศ ติดตาม การดำเนินงาน ฉบับนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ นิเทศ ติดตาม การดำเนินงานตามแนวทางการบริหารจัดการกองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษาที่มีประสิทธิภาพ เพื่อลดปัญหาภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน ในระดับนโยบาย : สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา/หน่วยงานต้นสังกัด            
            2. แบบนิเทศ ติดตาม ฉบับนี้มี 2 ตอน ดังนี้
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	รายการนิเทศ ติดตาม
	สภาพการปฏิบัติ

	
	ปฏิบัติ
	ยังไม่ได้ปฏิบัติ
	ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็นเพิ่มเติม

	ด้านบทบาทหน้าที่
	
	
	

	19
	ส่งเสริม สนับสนุน การดำเนินงานโครงการของโรงเรียนมีเป้าหมายเพื่อลดภาวะ
ทุพโภชนาการของนักเรียนโดยเน้นการแก้ปัญหาและการพัฒนาอย่างเป็นระบบ
	...........
	............
	...................................................
...................................................
...................................................
...................................................

	20
	ดำเนินงานตามแนวทางการบริหารจัดการกองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวันฯ    โดยยึดหลักการมีส่วนร่วม (Participation) และการประชาสัมพันธ์ (Public  Relations)
	...........
	............
	...................................................
...................................................
...................................................
...................................................


ตอนที่ 2  ข้อค้นพบ ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
คำชี้แจง  ให้ผู้นิเทศเขียนข้อค้นพบ ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะลงในช่องว่าง
1) ข้อค้นพบที่เป็นจุดเด่น/วิธีการปฏิบัติที่ดี
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
2) ปัญหาและอุปสรรค
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
3) ข้อเสนอแนะ
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
ลงชื่อ ................................................................................ผู้นิเทศ
(......................................................................)
..................../.................../...................
แบบนิเทศ ติดตามการดำเนินงานตามแนวทางการบริหารจัดการ
กองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 
เพื่อลดปัญหาภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน
 (สำหรับโรงเรียน)
------------------------------------------------------------------------------

คำชี้แจง
1. แบบนิเทศ ติดตาม ฉบับนี้ เป็นการนิเทศติดตามการดำเนินงานตามแนวทางการบริหารจัดการกองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษาที่มีประสิทธิภาพ เพื่อลดปัญหาภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน ในระดับปฏิบัติ : โรงเรียน
2. แบบนิเทศ ติดตาม ฉบับนี้ มี 3 ตอน ดังนี้
   ตอนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียน
   ตอนที่ 2 สภาพการปฏิบัติงานในระดับปฏิบัติ : โรงเรียน
   ตอนที่ 3 ข้อค้นพบ ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ   
สำนักงานกองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวัน
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ
ตอนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียน

คำชี้แจง ให้ผู้นิเทศกรอกรายละเอียดและทำเครื่องหมาย (ลงใน 􀃖 หน้าข้อความที่เป็นจริง
ชื่อโรงเรียน.....................................................................รหัส OBEC (8 หลัก)........................................
สังกัด.......................................................................................................................................................
ขนาดโรงเรียน  

􀃖  เล็ก (นักเรียนไม่เกิน 120 คน)      
􀃖 กลาง (นักเรียนตั้งแต่ 121-300 คน)  



􀃖 ใหญ่ (นักเรียน 301 คนขึ้นไป) 
ที่อยู่โรงเรียน.......................................................................ตำบล..........................................................
อำเภอ..................................................................จังหวัด.......................................................................         
สถานที่ตั้งโรงเรียน 
􀃖 พื้นที่ปกติ    
􀃖 พื้นที่พิเศษตามประกาศกระทรวงการคลัง



􀃖 โรงเรียนในพื้นที่สูงและถิ่นทุรกันดาร/ชายขอบ/เกาะ
จำนวนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
จำนวน.............................คน 
นักการภารโรงหรือพนักงานบริการ


จำนวน............................. คน 
บุคลากรอื่น (ระบุ)
(1) ....................................................
จำนวน............................. คน
(2) ....................................................
จำนวน............................. คน
(3) ....................................................
จำนวน............................. คน
ชื่อผู้บริหาร................................................................................ โทร ................................................. 
E-mail.................................................................

ชื่อผู้ประสานงาน........................................................................ โทร ................................................. 
E-mail.................................................................

ตอนที่ 2 สภาพการปฏิบัติงานในระดับปฏิบัติ : โรงเรียน
คำชี้แจง ให้ผู้นิเทศทำเครื่องหมาย ( ลงในช่อง ( และเขียนข้อเสนอแนะในแต่ละรายการ
	รายการนิเทศ ติดตาม
	สภาพการปฏิบัติ

	
	ปฏิบัติ
	ยังไม่ได้ปฏิบัติ
	ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็นเพิ่มเติม

	ด้านข้อมูลสารสนเทศ
	
	
	

	1
	จัดทำข้อมูลสารสนเทศด้านภาวะ
ทุพโภชนาการของนักเรียนอย่างเป็นระบบ
	
	
	..................................................................
..................................................................

	2
	จัดทำข้อมูลสารสนเทศสำหรับการบริหารงานโครงการอาหารกลางวันหรือโครงการที่มีวัตถุประสงค์
เพื่อการลดภาวะทุพโภชนาการฯอย่างเป็นระบบ
	
	
	..................................................................
..................................................................
..................................................................
..................................................................
..................................................................

	3
	พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ
ด้านภาวะโภชนาการของนักเรียนให้เชื่อมโยงได้กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	
	
	..................................................................
..................................................................
..................................................................

	ด้านนโยบายและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
	
	
	

	4

	มีการประชุมชี้แจงเกี่ยวกับนโยบาย กฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับ
การดำเนินงานโครงการอาหารกลางวันหรือโครงการที่มีวัตถุประสงค์เพื่อการลดภาวะทุพโภชนาการฯ สู่การปฏิบัติ 
	
	
	..................................................................
..................................................................
..................................................................
..................................................................
................................................................. .................................................................

	5
	มีการปฏิบัติตามนโยบาย กฎหมาย ระเบียบ ที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานโครงการอาหารกลางวันหรือโครงการที่มีวัตถุประสงค์เพื่อการลดภาวะทุพโภชนาการฯอย่างมีประสิทธิภาพ
	
	
	..................................................................
..................................................................
..................................................................
..................................................................
..................................................................
..................................................................

	ด้านทรัพยากร
	
	
	

	6
	กำหนดบทบาทของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหาภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน อย่างชัดเจน
	
	
	..................................................................

..................................................................
..................................................................

	7
	มีการสร้างความตระหนักในการร่วมกันแก้ไขปัญหาภาวะทุพโภชนาการให้แก่ผู้เกี่ยวข้องและภาคีเครือข่ายในพื้นที่
	
	
	..................................................................
..................................................................
..................................................................

	8
	การบริหารงบประมาณเพื่อการแก้ปัญหาภาวะทุพโภชนาการ ตรงตามเป้าหมายโครงการที่ขอเสนอรับจากกองทุนฯ
	
	
	..................................................................
..................................................................
..................................................................
..................................................................

	9
	ใช้โปรแกรม Thai School Lunch ในการบริหารจัดการโครงการอาหารกลางวัน
	
	
	..................................................................
..................................................................

	10
	สร้างความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายในการดำเนินงานโครงการอาหารกลางวันหรือโครงการที่มีวัตถุประสงค์เพื่อการลดภาวะทุพโภชนาการฯในโรงเรียน
	
	
	..................................................................
..................................................................
..................................................................
..................................................................

	11
	มีการกำหนดบทบาทของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้บริหาร ผู้รับผิดชอบโครงการอาหารกลางวันและนักเรียน อย่างชัดเจนและนำสู่การดำเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ
	
	
	..................................................................
..................................................................
..................................................................
..................................................................
..................................................................
..................................................................

	ด้านโครงการ
	
	
	

	12
	มีการดำเนินงานโครงการที่มีวัตถุประสงค์เพื่อการลดภาวะทุพโภชนาการฯ
	
	
	..................................................................
..................................................................
..................................................................

	13
	ได้รับการสนับสนุนการดำเนินงานโครงการที่มีวัตถุประสงค์เพื่อการลดภาวะทุพโภชนาการ จากหน่วยงานภายในหรือภายนอกพื้นที่ของสถานศึกษา
	
	
	..................................................................
..................................................................
..................................................................
..................................................................
..................................................................

	14
	โครงการที่มีวัตถุประสงค์เพื่อการ
ลดภาวะทุพโภชนาการฯ มีผล
การดำเนินงานบรรลุ ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
	
	
	..................................................................
..................................................................
..................................................................

	15
	นักเรียนมีภาวะทุพโภชนาการลดลงตามเกณฑ์ที่กำหนด
	
	
	..................................................................
..................................................................
..................................................................

	16
	นักเรียนมีสุขนิสัยที่ดีด้านอาหารและโภชนาการ ผ่านเกณฑ์ที่กำหนด

	
	
	..................................................................
..................................................................

	ด้านบทบาทหน้าที่
	
	
	

	17
	ผู้บริหาร คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และคณะครูมีส่วนร่วมในการวางแผน ดำเนินการ กำกับ  และติดตามการดำเนินโครงการอาหารกลางวัน
	
	
	

	18
	ผู้บริหารและ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานสนับสนุนการจัดหางบประมาณเพิ่มเติมและส่งเสริมให้มีการผลิตวัตถุดิบ หรือผลผลิตทางการเกษตร ป้อนสู่อาหารกลางวันอย่างต่อเนื่อง
	
	
	

	19
	ครูวางแผนและกำหนดรูปแบบการดำเนินงานอาหารกลางวันเพื่อนำสู่ความยั่งยืน
	
	
	

	20
	ครูและนักเรียนร่วมวางแผนการดำเนินงานอาหารกลางวันเพื่อนำสู่ความยั่งยืน และร่วมปฏิบัติงานเพื่อสร้างความตระหนักและการมีสุขนิสัยที่ดีด้านอาหารและโภชนาการสำหรับนักเรียน
	
	
	


ตอนที่ 3  ข้อค้นพบ ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
คำชี้แจง  ให้ผู้นิเทศเขียนข้อค้นพบ ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะลงในช่องว่าง
1) ข้อค้นพบที่เป็นจุดเด่น/วิธีการปฏิบัติที่ดี
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
2) ปัญหาและอุปสรรคที่พบ
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
3) ข้อเสนอแนะ
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
ลงชื่อ ................................................................................ผู้นิเทศ
(......................................................................)
……..…./……….………/…………..
แบบประเมินความสามารถในการดำเนินงานตามแนวทางการบริหารจัดการ
กองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษาที่มีประสิทธิภาพ
เพื่อลดปัญหาภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน
(สำหรับสำนักงานกองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวัน)
------------------------------------------------------------------------------
คำชี้แจง

1. แบบประเมินฉบับนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินความสามารถในการดำเนินงานตามแนวทางการบริหารจัดการกองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษาที่มีประสิทธิภาพ เพื่อลดปัญหาภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน ในระดับนโยบาย: สำนักงานกองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวัน
2. แบบประเมินฉบับนี้ มีจำนวน 2 ตอน ประกอบด้วย
    ตอนที่ 1 การประเมินความสามารถในการดำเนินงานตามแนวทางฯ

      ตอนที่ 2 ความคิดเห็น และข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
สำนักงานกองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวัน
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ
ตอนที่ 1 การประเมินความสามารถในการดำเนินงานตามแนวทางฯ
คำชี้แจง
โปรดพิจารณาประเด็นในการดำเนินงานตามแนวทางการบริหารจัดการกองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษาที่มีประสิทธิภาพ เพื่อลดปัญหาภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน ในแต่ละองค์ประกอบ แล้วทำเครื่องหมาย (ลงในช่องที่ตรงกับระดับความสามารถในการดำเนินงาน              ตามความหมาย ดังนี้

5 หมายถึง   ความสามารถในการดำเนินงานตามแนวทางฯ อยู่ในระดับ   มากที่สุด
4 หมายถึง   ความสามารถในการดำเนินงานตามแนวทางฯ อยู่ในระดับ   มาก
3 หมายถึง   ความสามารถในการดำเนินงานตามแนวทางฯ อยู่ในระดับ   ปานกลาง
2 หมายถึง   ความสามารถในการดำเนินงานตามแนวทางฯ อยู่ในระดับ   น้อย
1 หมายถึง   ความสามารถในการดำเนินงานตามแนวทางฯ อยู่ในระดับ   น้อยที่สุด
	ที่
	รายการ
	ความสามารถในการดำเนินงาน

	
	
	5
	4
	3
	2
	1

	ด้านข้อมูลสารสนเทศ

	1
	การจัดทำข้อมูลสารสนเทศของกองทุนฯ ครอบคลุมตัวชี้วัดประสิทธิภาพการบริหารงานของกองทุนฯ
	
	
	
	
	

	2
	การนำข้อมูลสารสนเทศของกองทุนฯ ไปใช้ในการส่งเสริมการดำเนินงานโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนหรือโครงการ
ที่มีวัตถุประสงค์เพื่อการลดภาวะทุพโภชนาการฯ

	
	
	
	
	

	ด้านนโยบายและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

	3
	สนับสนุนและช่วยเหลือภาวะโภชนาการของนักเรียน
ในโรงเรียนให้บรรลุวัตถุประสงค์
	
	
	
	
	

	4
	ประชาสัมพันธ์ปัญหาภาวะทุพโภชนาการของนักเรียนให้หน่วยงานต้นสังกัดและผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ
	
	
	
	
	

	ด้านทรัพยากร

	5
	การจัดทำโครงสร้างและการกำหนดขอบข่ายงานที่สอดคล้องกับภารกิจของกองทุนฯ
	
	
	
	
	

	6
	การบรรจุแต่งตั้งบุคลากรที่เพียงพอและการจัดสวัสดิการ
ที่เหมาะสมกับบุคลากรของกองทุนฯ
	
	
	
	
	

	7
	การบริหารงานงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพและตรงตามเป้าหมายของกองทุนฯ
	
	
	
	
	

	8
	การพัฒนานวัตกรรม เพื่อการบริหารจัดการกองทุนฯ และภาวะทุพโภชนาการของเด็กที่มีมาตรฐาน

	
	
	
	
	

	ด้านโครงการ

	9
	การส่งเสริมโครงการเงินทุนหมุนเวียนส่งเสริมผลผลิตเพื่อโครงการอาหารกลางวันหรือโครงการที่มีวัตถุประสงค์เพื่อการลดภาวะทุพโภชนาการฯ
	
	
	
	
	

	10
	การส่งเสริมโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลอาหารที่ดีและ
น้ำดื่มในโรงเรียน
	
	
	
	
	

	ด้านบทบาทหน้าที่
	
	
	
	
	

	11
	คณะกรรมการบริหารกองทุนฯ
	
	
	
	
	

	
	11.1 กำหนดหลักเกณฑ์และแนวทางในการให้การส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาโครงการต่างๆ ตามวัตถุประสงค์ของกองทุน
	
	
	
	
	

	
	11.2 จัดสรรเงินช่วยเหลือ หรือทรัพย์สินอื่นให้แก่โรงเรียนตามลำดับความจำเป็นแห่งภาวะทุพโภชนาการของเด็กนักเรียน
	
	
	
	
	

	
	11.3 ประสานงานภาคีเครือข่ายทั้งหน่วยงานของรัฐ และภาคเอกชนเพื่อส่งเสริมการดำเนินงานกองทุนฯ
	
	
	
	
	

	
	11.4 ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ วัตถุประสงค์ของกองทุน เพื่อเสริมสร้างความเข้าใจการดำเนินงานกองทุนฯ ต่อสาธารณชน
	
	
	
	
	

	
	11.5 ควบคุม ติดตามผล และประเมินผลการดำเนินการของกองทุนฯ
	
	
	
	
	

	
	11.6 ออกระเบียบหรือดำเนินการอื่นใด เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งของกองทุนฯ
	
	
	
	
	

	12
	คณะอนุกรรมการกองทุนฯ
	
	
	
	
	

	
	12.1 คณะอนุกรรมการดำเนินงานกองทุนฯ
	
	
	
	
	

	
	12.1.1 จัดทำนโยบาย ยุทธศาสตร์ เชิงรุก ในการส่งเสริมและพัฒนาด้านอาหารและโภชนาการอย่างมีประสิทธิภาพ
	
	
	
	
	

	
	12.1.2 กลั่นกรองแผนบริหารจัดการ การจัดทำตัวชี้วัดและหลักเกณฑ์ เงื่อนไข แนวทางการใช้จ่ายเงินดอกผลกองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษา 
	
	
	
	
	

	
	12.1.3 ดำเนินการตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริหารกองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวันฯ
	
	
	
	
	

	
	12.2  คณะอนุกรรมการบริหารเงินกองทุน ฯ
	
	
	
	
	

	
	12.2.1 กำหนดหลักเกณฑ์ และแนวทางการบริหารเงินกองทุน ฯ 
ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์สูงสุด
	
	
	
	
	

	
	12.2.2 บริหารเงินกองทุนฯ ตามหลักเกณฑ์และแนวทางที่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ

	
	
	
	
	

	
	12.2.3 ดำเนินการตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ
บริหารกองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษา
	
	
	
	
	

	
	12.3 คณะอนุกรรมการปรับปรุง แก้ไข พระราชบัญญัติและระเบียบของกองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษา
	
	
	
	
	

	
	12.3.1 ปรับปรุง แก้ไขพระราชบัญญัติและระเบียบกองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษา
	
	
	
	
	


ตอนที่ 2  ความคิดเห็น และข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
คำชี้แจง  โปรดระบุความคิดเห็น หรือข้อเสนอแนะอื่นๆ เพิ่มเติมที่เกี่ยวข้องกับการประเมินความสามารถในการดำเนินงานตามแนวทางการบริหารจัดการกองทุนฯ
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
............................................................................................................................
ประเมินความสามารถในการดำเนินงานตามแนวทางการบริหารจัดการ
กองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษาที่มีประสิทธิภาพ
เพื่อลดปัญหาภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน
(สำหรับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา/หน่วยงานต้นสังกัดอื่น)

------------------------------------------------------------------------------
ชื่อผู้ตอบแบบประเมินความสามารถ........................................................................................................
( ผู้อำนวยการกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา        
( เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบโครงการอาหารกลางวัน


( อื่นๆ ระบุ..................................................

สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา/หน่วยงานต้นสังกัด………………………………………………………………………
คำชี้แจง
1. แบบประเมินฉบับนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินความสามารถในการดำเนินงานตามแนวทางการบริหารจัดการกองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษาที่มีประสิทธิภาพ เพื่อลดปัญหาภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน ในระดับนโยบาย : สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา/หน่วยงานต้นสังกัดอื่น
2. แบบประเมินฉบับนี้ มีจำนวน 2 ตอน ประกอบด้วย
    ตอนที่ 1 การประเมินความสามารถในการดำเนินงานตามแนวทางฯ

      ตอนที่ 2 ความคิดเห็น และข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
สำนักงานกองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวัน
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ
ตอนที่ 1 การประเมินความสามารถในการดำเนินงานตามแนวทางฯ
คำชี้แจง
โปรดพิจารณาประเด็นในการดำเนินงานตามแนวทางการบริหารจัดการกองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษาที่มีประสิทธิภาพ เพื่อลดปัญหาภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน ในแต่ละองค์ประกอบ แล้วทำเครื่องหมาย (ลงในช่องที่ตรงกับระดับความสามารถในการดำเนินงาน ตามความหมาย ดังนี้

5 หมายถึง   ความสามารถในการดำเนินงานตามแนวทางฯ อยู่ในระดับ   มากที่สุด
4 หมายถึง   ความสามารถในการดำเนินงานตามแนวทางฯ อยู่ในระดับ   มาก
3 หมายถึง   ความสามารถในการดำเนินงานตามแนวทางฯ อยู่ในระดับ   ปานกลาง
2 หมายถึง   ความสามารถในการดำเนินงานตามแนวทางฯ อยู่ในระดับ   น้อย
1 หมายถึง   ความสามารถในการดำเนินงานตามแนวทางฯ อยู่ในระดับ   น้อยที่สุด
	ที่
	รายการ
	ความสามารถในการดำเนินงาน

	
	
	5
	4
	3
	2
	1

	ด้านข้อมูลสารสนเทศ

	1
	แต่งตั้งคณะทำงานเพื่อศึกษาข้อมูล สภาพการชั่งน้ำหนัก            วัดส่วนสูงของนักเรียนในโรงเรียนในสังกัด 
	
	
	
	
	

	2
	กำกับ ติดตามการชั่งน้ำหนัก วัดส่วนสูงของนักเรียน 
ด้วยวิธีการที่เป็นมาตรฐาน พร้อมทั้งการรายงานข้อมูล
การชั่งน้ำหนัก วัดส่วนสูงของนักเรียนให้เป็นไปตามปฏิทิน
ที่ สพฐ. กำหนด
	
	
	
	
	

	3
	จัดทำข้อมูลสารสนเทศด้านภาวะทุพโภชนาการให้เป็นฐานข้อมูลกลางเพื่อประโยชน์ในการดำเนินงานด้านต่าง ๆ
	
	
	
	
	

	4
	ประเมินผล และปรับปรุงการจัดทำข้อมูลสารสนเทศ
ด้านภาวะทุพโภชนาการและการใช้ประโยชน์จากฐานข้อมูลสารสนเทศกลาง
	
	
	
	
	

	ด้านนโยบายและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

	5
	แต่งตั้งคณะทำงาน เพื่อศึกษาข้อมูลการดำเนินงานลดภาวะทุพโภชนาการของนักเรียนในโรงเรียนภายในสังกัด
	
	
	
	
	

	6
	ประกาศนโยบาย กำหนดตัวชี้วัดและแจ้งเกณฑ์
การประเมินผลการดำเนินงานของโรงเรียนเพื่อการลดภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน
	
	
	
	
	

	7
	สร้างความตระหนัก สร้างความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้องให้แก่โรงเรียนในการดำเนินงานโครงการอาหารกลางวันของโรงเรียนที่มีเป้าหมายเพื่อลดภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน
	
	
	
	
	

	8
	นิเทศ กำกับ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานโครงการอาหารกลางวันของโรงเรียนที่มีเป้าหมายเพื่อลดภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน
	
	
	
	
	

	9
	ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ผลการดำเนินงานโครงการอาหารกลางวันของโรงเรียนที่มีเป้าหมายเพื่อลดภาวะทุพโภชนาการของนักเรียนที่ประสบผลสำเร็จ
	
	
	
	
	

	ด้านทรัพยากร

	10
	แต่งตั้งคณะทำงานเพื่อศึกษาข้อมูลพื้นฐานด้านบุคลากร งบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ ที่ต้องใช้ในการดำเนินงานเพื่อลดภาวะทุพโภชนาการ ในระดับเขตพื้นที่การศึกษาหรือหน่วยงานต้นสังกัด
	
	
	
	
	

	11
	สำรวจและจัดทำฐานข้อมูล บุคลากร งบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ โปรแกรมจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อลดภาวะทุพโภชนาการ และโปรแกรม Thai School Lunch (TSL)
	
	
	
	
	

	12
	กำหนดจำนวนบุคลากร งบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ ที่ต้องใช้ในการดำเนินงานเพื่อลดภาวะทุพโภชนาการ ในระดับเขตพื้นที่การศึกษาหรือหน่วยงานต้นสังกัด
	
	
	
	
	

	13
	จัดหาบุคลากร งบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ ที่ต้องใช้ในการดำเนินงานเพื่อลดภาวะทุพโภชนาการทรัพยากร ในระดับเขตพื้นที่การศึกษาหรือหน่วยงานต้นสังกัด
	
	
	
	
	

	14
	พัฒนาผู้บริหารและครูผู้รับผิดชอบโครงการอาหารกลางวัน
ในการใช้โปรแกรม Thai School Lunch (TSL)
	
	
	
	
	

	15
	นิเทศ กำกับ ติดตาม การดำเนินงานในด้านบุคลากร งบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ และการใช้โปรแกรมจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อลดภาวะทุพโภชนาการและโปรแกรม Thai School Lunch (TSL)
	
	
	
	
	

	16
	ประเมินผล และนำผลการประเมินมาปรับปรุงและพัฒนาการจัดหาบุคลากร งบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ และการพัฒนาโปรแกรมจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อลดภาวะ
ทุพโภชนาการสำหรับใช้ในการดำเนินงานเกี่ยวกับการลด
ภาวะทุพโภชนาการ
	
	
	
	
	


	ที่
	รายการ
	ความสามารถในการดำเนินงาน

	
	
	5
	4
	3
	2
	1

	ด้านโครงการ

	17
	ประชุมชี้แจง ทำความเข้าใจการดำเนินงานของโรงเรียน
	
	
	
	
	

	18
	แต่งตั้งคณะทำงานเพื่อศึกษา หลักเกณฑ์ ระเบียบการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษาหรือโครงการที่มีวัตถุประสงค์เพื่อการลดภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน
	
	
	
	
	

	19
	ประชาสัมพันธ์ หลักเกณฑ์ ระเบียบการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษาหรือโครงการที่มีวัตถุประสงค์เพื่อการลดภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน สำหรับการดำเนินงานเพื่อลดภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน  
	
	
	
	
	

	20
	ส่งเสริมและสนับสนุนการเสนอขอรับการสนับสนุน และเอกสารประกอบการดำเนินงาน ประกอบด้วย 
    1) คุณสมบัติของโรงเรียนที่ขอรับการสนับสนุน  

    2) เอกสารแบบฟอร์มที่ใช้ในการเสนอขอรับการสนับสนุน 
    3) เอกสารแบบฟอร์มการรายงานผลการดำเนินงานตามที่ได้รับจัดสรรงบประมาณ  
	
	
	
	
	

	21
	ให้ความช่วยเหลือโรงเรียน ในการยื่นความประสงค์ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวันหรือโครงการที่มีวัตถุประสงค์เพื่อการลดภาวะทุพโภชนาการของนักเรียนในการดำเนินงานเพื่อลดภาวะทุพโภชนาการของนักเรียนผ่านระบบออนไลน์
	
	
	
	
	

	22
	นิเทศ ติดตาม การดำเนินงานโครงการของโรงเรียนที่ได้รับงบประมาณ
	
	
	
	
	

	23
	ให้ความช่วยเหลือโรงเรียน ในการยื่นความประสงค์ฯ 
ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนฯผ่านระบบออนไลน์
	
	
	
	
	

	24
	ประเมินผลและจัดทำรายงานผลการดำเนินงานโรงเรียนที่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษาหรือโครงการที่มีวัตถุประสงค์เพื่อการลดภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน
	
	
	
	
	


	ที่
	รายการ
	ความสามารถในการดำเนินงาน

	
	
	5
	4
	3
	2
	1

	ด้านบทบาทหน้าที่

	25
	ผู้บริหารในระดับนโยบายต้องให้ความสำคัญและสร้างความตระหนักในการดำเนินงานโครงการของโรงเรียนที่มีเป้าหมายเพื่อลดภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน
	
	
	
	
	

	26
	ส่งเสริม สนับสนุน การดำเนินงานโครงการของโรงเรียนที่มีเป้าหมายเพื่อลดภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน
	
	
	
	
	

	27
	นิเทศ กำกับ ติดตาม และการประเมินผลการดำเนินงานโครงการของโรงเรียนที่มีเป้าหมายเพื่อลดภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน
	
	
	
	
	

	28
	เป็นศูนย์กลางการแลกเปลี่ยนเรียนรู้สนับสนุนบุคลากรและทรัพยากรในการจัดกิจกรรม สนับสนุนให้มีการเผยแพร่ นำเสนอแนวปฏิบัติที่ดีเด่น ในการดำเนินงานโครงการของโรงเรียนที่มีเป้าหมายเพื่อลดภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน
	
	
	
	
	

	29
	ยกย่องชมเชยให้กำลังใจแก่โรงเรียนที่ดำเนินงานโครงการของโรงเรียนที่มีเป้าหมายเพื่อลดภาวะทุพโภชนาการของนักเรียนที่ดีเด่น
	
	
	
	
	


ตอนที่ 2  ความคิดเห็น และข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
คำชี้แจง  โปรดระบุความคิดเห็น หรือข้อเสนอแนะอื่นๆ เพิ่มเติมที่เกี่ยวข้องกับการประเมินความสามารถในการดำเนินงานตามแนวทางการบริหารจัดการกองทุนฯ
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................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
แบบประเมินความสามารถในการดำเนินงานตามแนวทางการบริหารจัดการกองทุน
เพื่อโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษาที่มีประสิทธิภาพ
เพื่อลดปัญหาภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน
(สำหรับผู้บริหารโรงเรียน)

------------------------------------------------------------------------------
โรงเรียน........................................................................สังกัด..................................................................
ชื่อผู้บริหารโรงเรียน.................................................................................................................................
คำชี้แจง

1. แบบประเมินฉบับนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินความสามารถในการดำเนินงานตามแนวทางการบริหารจัดการกองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษาที่มีประสิทธิภาพ เพื่อลดปัญหาภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน ในระดับปฏิบัติ : โรงเรียน
2. แบบประเมินฉบับนี้ มีจำนวน 2 ตอน ประกอบด้วย
    ตอนที่ 1 การประเมินความสามารถในการดำเนินงานตามแนวทางฯ

      ตอนที่ 2 ความคิดเห็น และข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
สำนักงานกองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวัน
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ
ตอนที่ 1 การประเมินความสามารถในการดำเนินงานตามแนวทางฯ
คำชี้แจง
โปรดพิจารณาประเด็นในการดำเนินงานตามแนวทางการบริหารจัดการกองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษาที่มีประสิทธิภาพ เพื่อลดปัญหาภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน ในแต่ละองค์ประกอบ แล้วทำเครื่องหมาย (ลงในช่องที่ตรงกับระดับความสามารถ
ในการดำเนินงาน ตามความหมาย ดังนี้

5 หมายถึง   ความสามารถในการดำเนินงานตามแนวทางฯ อยู่ในระดับ   มากที่สุด
4 หมายถึง   ความสามารถในการดำเนินงานตามแนวทางฯ อยู่ในระดับ   มาก
3 หมายถึง   ความสามารถในการดำเนินงานตามแนวทางฯ อยู่ในระดับ   ปานกลาง
2 หมายถึง   ความสามารถในการดำเนินงานตามแนวทางฯ อยู่ในระดับ   น้อย
1 หมายถึง   ความสามารถในการดำเนินงานตามแนวทางฯ อยู่ในระดับ   น้อยที่สุด
	ที่
	รายการ
	ความสามารถในการดำเนินงาน

	
	
	5
	4
	3
	2
	1

	ด้านข้อมูลสารสนเทศ

	1
	จัดทำข้อมูลสารสนเทศด้านภาวะทุพโภชนาการของนักเรียนอย่างเป็นระบบ
	
	
	
	
	

	2
	จัดทำข้อมูลสารสนเทศสำหรับการบริหารงานโครงการอาหารกลางวันหรือโครงการที่มีวัตถุประสงค์เพื่อการ
ลดภาวะทุพโภชนาการฯอย่างเป็นระบบ
	
	
	
	
	

	3
	พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศด้านโภชนาการของนักเรียนให้เชื่อมโยงได้ทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	
	
	
	
	

	4
	โรงเรียนจัดทำข้อมูลสารสนเทศสำหรับการบริหารงานโครงการอาหารกลางวันหรือโครงการที่มีวัตถุประสงค์เพื่อการลดภาวะทุพโภชนาการฯ อย่างเป็นระบบ
	
	
	
	
	

	ด้านนโยบายและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

	5
	โรงเรียนมีการประชุมชี้แจงเกี่ยวกับนโยบาย กฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้อง ของกองทุน เพื่อสร้างความตระหนัก
ในการดำเนินงานของโครงการอาหารกลางวันหรือโครงการที่มีวัตถุประสงค์เพื่อการลดภาวะทุพโภชนาการฯ
	
	
	
	
	

	6
	โรงเรียนมีการปฏิบัติตามนโยบาย กฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานโครงการอาหารกลางวันหรือโครงการที่มีวัตถุประสงค์เพื่อการลดภาวะทุพโภชนาการฯอย่างมีประสิทธิภาพ
	
	
	
	
	

	7
	โรงเรียนมีการสร้างความตระหนักในการร่วมกันแก้ไขปัญหาภาวะทุพโภชนาการให้แก่ผู้เกี่ยวข้องและภาคีเครือข่ายในพื้นที่
	
	
	
	
	


	ที่
	รายการ
	ความสามารถในการดำเนินงาน

	
	
	5
	4
	3
	2
	1

	ด้านนโยบายและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

	8
	โรงเรียนมีการบริหารงบประมาณเพื่อการแก้ปัญหาภาวะ      ทุพโภชนาการ ตรงตามเป้าหมายโครงการที่เสนอขอรับจากกองทุนฯ
	
	
	
	
	

	9
	โรงเรียนใช้โปรแกรม Thai School Lunch ในการบริหารจัดการโครงการอาหารกลางวัน
	
	
	
	
	

	10
	โรงเรียนมีการสร้างความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายในการดำเนินงานโครงการอาหารกลางวันหรือโครงการที่มีวัตถุประสงค์เพื่อการลดภาวะทุพโภชนาการฯ ในโรงเรียน
	
	
	
	
	

	11
	โรงเรียนได้รับการสนับสนุนการดำเนินงานโครงการจากสำนักงานกองทุนฯ อย่างทั่วถึงตรงตามความต้องการ
	
	
	
	
	

	12
	โรงเรียนมีการสร้างความร่วมมือเพื่อขอรับการสนับสนุนการดำเนินงานโครงการอาหารกลางวันหรือโครงการที่มีวัตถุประสงค์เพื่อการลดภาวะทุพโภชนาการฯ จากหน่วยงานภายในและภายนอกพื้นที่ของโรงเรียน
	
	
	
	
	

	ผลการดำเนินงานในระดับปฏิบัติ

	13
	การดำเนินงานตามแนวทางการบริหารจัดการกองทุน ฯ                         โดยเน้นการมีส่วนร่วมและการประชาสัมพันธ์
	
	
	
	
	

	14
	นักเรียนมีภาวะทุพโภชนาการลดลง
	
	
	
	
	

	15
	นักเรียนมีสุขนิสัยที่ดีด้านอาหารและโภชนาการ ผ่านเกณฑ์ที่กำหนด*
	
	
	
	
	

	ด้านทรัพยากร
	
	
	
	
	

	16
	กำหนดบทบาทของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหาภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน อย่างชัดเจน
	
	
	
	
	

	17
	มีการสร้างความตระหนักในการร่วมกันแก้ไขปัญหาภาวะทุพโภชนาการให้แก่ผู้เกี่ยวข้องและภาคีเครือข่ายในพื้นที่
	
	
	
	
	

	18
	การบริหารงบประมาณเพื่อการแก้ปัญหาภาวะทุพโภชนาการ ตรงตามเป้าหมายโครงการที่ขอเสนอรับจากกองทุนฯ
	
	
	
	
	

	19
	ใช้โปรแกรม Thai School Lunch ในการบริหารจัดการโครงการอาหารกลางวัน
	
	
	
	
	

	20
	สร้างความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายในการดำเนินงานโครงการอาหารกลางวันหรือโครงการที่มีวัตถุประสงค์เพื่อการลดภาวะทุพโภชนาการฯในโรงเรียน

	
	
	
	
	

	ที่
	รายการ
	ความสามารถในการดำเนินงาน

	
	
	5
	4
	3
	2
	1

	21
	มีการกำหนดบทบาทของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้บริหาร ผู้รับผิดชอบโครงการอาหารกลางวันและนักเรียน อย่างชัดเจนและนำสู่การดำเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ
	
	
	
	
	

	ด้านโครงการ
	
	
	
	
	

	22
	มีการดำเนินงานโครงการที่มีวัตถุประสงค์เพื่อการลดภาวะทุพโภชนาการฯ
	
	
	
	
	

	23
	ได้รับการสนับสนุนการดำเนินงานโครงการที่มีวัตถุประสงค์เพื่อการลดภาวะทุพโภชนาการ จากหน่วยงานภายในหรือภายนอกพื้นที่ของสถานศึกษา
	
	
	
	
	

	24
	โครงการที่มีวัตถุประสงค์เพื่อการลดภาวะทุพโภชนาการฯ 
มีผลการดำเนินงานบรรลุ ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
	
	
	
	
	

	25
	นักเรียนมีภาวะทุพโภชนาการลดลงตามเกณฑ์ที่กำหนด
	
	
	
	
	

	26
	นักเรียนมีสุขนิสัยที่ดีด้านอาหารและโภชนาการ ผ่านเกณฑ์ที่กำหนด
	
	
	
	
	

	ด้านบทบาทหน้าที่
	
	
	
	
	

	27
	ผู้บริหาร คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และคณะครูมีส่วนร่วมในการวางแผน ดำเนินการ กำกับ  และติดตามการดำเนินโครงการอาหารกลางวัน
	
	
	
	
	

	28
	ผู้บริหารและ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานสนับสนุนการจัดหางบประมาณเพิ่มเติมและส่งเสริมให้มีการผลิตวัตถุดิบ หรือผลผลิตทางการเกษตร ป้อนสู่อาหารกลางวันอย่างต่อเนื่อง
	
	
	
	
	

	29
	ครูวางแผนและกำหนดรูปแบบการดำเนินงานอาหารกลางวันเพื่อนำสู่ความยั่งยืน
	
	
	
	
	

	30
	ครูและนักเรียนร่วมวางแผนการดำเนินงานอาหารกลางวันเพื่อนำสู่ความยั่งยืน และร่วมปฏิบัติงานเพื่อสร้างความตระหนักและการมีสุขนิสัยที่ดีด้านอาหารและโภชนาการสำหรับนักเรียน
	
	
	
	
	


* เกณฑ์การผ่านการประเมิน ต้องได้คะแนนเฉลี่ยจากการประเมินตามแบบที่กำหนด 
ตั้งแต่ 3.51 คะแนนขึ้นไป
ตอนที่ 2  ความคิดเห็น และข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
คำชี้แจง  โปรดระบุความคิดเห็น หรือข้อเสนอแนะอื่นๆ เพิ่มเติมที่เกี่ยวข้องกับการประเมินความสามารถในการดำเนินงานตามแนวทางการบริหารจัดการกองทุนฯ
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................
แบบสอบถามความพึงพอใจในการดำเนินงานตามแนวทางการบริหารจัดการ
กองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 
เพื่อลดปัญหาภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน
------------------------------------------------------------------------------
คำชี้แจง

1. แบบสอบถามฉบับนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานตามแนวทางการบริหารจัดการกองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษาที่มีประสิทธิภาพ เพื่อลดปัญหาภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน  
2. ผู้ตอบแบบสอบถามฉบับนี้ ประกอบด้วย ผู้ที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานตามแนวทาง                                                         การบริหารจัดการกองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 
เพื่อลดปัญหาภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน 
3. แบบสอบถามฉบับนี้ มีจำนวน 3 ตอน ประกอบด้วย
ตอนที่ 1 สถานภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม
ตอนที่ 2 การประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานตามแนวทางฯ 


ตอนที่ 3 ความคิดเห็น และข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
สำนักงานกองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวัน
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ
ตอนที่ 1 ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม
คำชี้แจง

โปรดทำเครื่องหมาย √  ในระดับการปฏิบัติของผู้ตอบแบบสอบถาม  ลงในช่อง ( 
     ( ระดับกองทุนฯ   ( ระดับเขตพื้นที่ / หน่วยงานต้นสังกัดอื่น ……………………….
     ( ระดับโรงเรียน
ตอนที่ 2 การประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานตามแนวทาง ฯ
คำชี้แจง
โปรดพิจารณาประเด็นในการดำเนินงานตามแนวทางการบริหารจัดการกองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษาที่มีประสิทธิภาพ เพื่อลดปัญหาภาวะทุพโภชนาการของนักเรียนในแต่ละองค์ประกอบ แล้วทำเครื่องหมาย (ลงในช่องที่ตรงกับระดับความพึงพอใจในการดำเนินงานตามความหมาย ดังนี้

5 หมายถึง ความพึงพอใจในการดำเนินงานตามแนวทางฯ อยู่ในระดับมากที่สุด
4 หมายถึง ความพึงพอใจในการดำเนินงานตามแนวทางฯ อยู่ในระดับมาก
3 หมายถึง ความพึงพอใจในการดำเนินงานตามแนวทางฯ อยู่ในระดับปานกลาง
2 หมายถึง ความพึงพอใจในการดำเนินงานตามแนวทางฯ อยู่ในระดับน้อย
1 หมายถึง ความพึงพอใจในการดำเนินงานตามแนวทางฯ อยู่ในระดับน้อยที่สุด
	ที่
	รายการข้อคำถาม
	ระดับความพึงพอใจ
	ข้อเสนอแนะ

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	

	1
	ด้านความพึงพอใจต่อแนวทางฯ
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	1.1 แนวทางฯ กำหนดหลักการและวัตถุ ประสงค์สอดคล้องกับภารกิจของกองทุนฯ
	
	
	
	
	
	

	
	1.2 แนวทางฯมีขั้นตอนการดำเนินงานที่ชัดเจนเข้าใจง่ายและสะดวกต่อการนำไปใช้
	
	
	
	
	
	

	
	1.3 แนวทางฯสอดคล้องกับสภาพปัญหา
และภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน
	
	
	
	
	
	

	
	1.4 แนวทางฯส่งเสริมการมีส่วนร่วม
จากทุกภาคส่วน
	
	
	
	
	
	

	
	1.5 แนวทางฯมีประโยชน์ต่อการแก้ปัญหาภาวะทุพโภชนาการของนักเรียนได้จริง
	
	
	
	
	
	

	2
	ด้านการนำแนวทางฯไปปฏิบัติ
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	2.1 ข้อมูลสารสนเทศ
	
	
	
	
	
	

	
	     2.1.1 ข้อมูลสารสนเทศของกองทุนฯครอบคลุมตัวชี้วัดประสิทธิภาพการบริหารงานของกองทุนฯ
	
	
	
	
	
	

	
	     2.1.2 นำข้อมูลสารสนเทศของกองทุนฯ ไปใช้ในการส่งเสริมการดำเนินงานโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนหรือโครงการที่มีวัตถุประสงค์เพื่อการลดภาวะทุพโภชนาการ
	
	
	
	
	
	

	
	2.2 นโยบายและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
     2.2.1 นโยบาย เป้าหมายการดำเนินงานกองทุนฯ สอดคล้องกับ กฎหมาย ระเบียบ              ที่เกี่ยวข้อง
	
	
	
	
	
	

	
	     2.2.2 นโยบาย เป้าหมาย สร้างความตระหนักในการดำเนินงานโครงการอาหารกลางวันของโรงเรียนหรือโครงการที่มีวัตถุประสงค์เพื่อการลดภาวะทุพโภชนาการฯให้มีประสิทธิภาพ
	
	
	
	
	
	


	ที่
	รายการข้อคำถาม
	ระดับความพึงพอใจ
	ข้อเสนอแนะ

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	

	
	2.3 ทรัพยากร
     2.3.1 ขอบข่ายงานและโครงสร้างการบริหารสอดคล้องกับภารกิจของกองทุนฯ
	
	
	
	
	
	

	
	     2.3.2 บุคลากรมีจำนวนเพียงพอและ
มีการจัดสวัสดิการที่เหมาะสม
	
	
	
	
	
	

	
	     2.3.3 การบริหารจัดการทรัพยากรมีประสิทธิภาพตรงตามเป้าหมายของกองทุนฯ
	
	
	
	
	
	

	
	     2.3.4 พัฒนานวัตกรรม เพื่อการบริหารจัดการกองทุนฯ และภาวะทุพโภชนาการของนักเรียนที่มีมาตรฐาน
	
	
	
	
	
	

	
	2.4 โครงการ

     2.4.1 การส่งเสริมโครงการเงินทุนหมุนเวียนส่งเสริมผลผลิตเพื่อโครงการอาหารกลางวันหรือโครงการที่มีวัตถุประสงค์เพื่อการลดภาวะทุพโภชนาการ
	
	
	
	
	
	

	
	     2.4.2 การส่งเสริมโครงการพัฒนาระบบสุขาภิบาลอาหารที่ดีและน้ำดื่มในโรงเรียน
	
	
	
	
	
	

	
	2.5 บทบาทหน้าที่
     2.5.1 คณะกรรมการรู้บทบาทหน้าที่ของตนเอง
	
	
	
	
	
	

	
	     2.5.2 คณะกรรมการดำเนินงานตามบทบาทหน้าที่
	
	
	
	
	
	


	ที่
	รายการข้อคำถาม
	ระดับความพึงพอใจ
	ข้อเสนอแนะ

	
	
	5
	4
	3
	2
	1
	

	3
	ด้านประโยชน์ที่ได้รับ
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	3.1 นักเรียนมีภาวะทุพโภชนาการลดลง
	
	
	
	
	
	

	
	3.2 นักเรียนมีสุขนิสัยที่ดีด้านอาหารและโภชนาการ
	
	
	
	
	
	

	
	3.3 ผู้เกี่ยวข้องและภาคีเครือข่ายมีความตระหนักในการร่วมกันแก้ไขปัญหาภาวะ
ทุพโภชนาการของนักเรียน
	
	
	
	
	
	

	
	3.4 การดำเนินงานตามแนวทางการบริหารจัดการกองทุนฯ มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์
ที่กำหนด
	
	
	
	
	
	

	
	3.5 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจ
ในการดำเนินงานตามแนวทางฯ
	
	
	
	
	
	

	
	3.6 สาธารณชนได้รับรู้ผลการดำเนินงาน
ของกองทุนฯ ผ่านช่องทางการประชาสัมพันธ์ที่หลากหลาย
	
	
	
	
	
	


ตอนที่ 3  ความคิดเห็น และข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
คำชี้แจง  โปรดระบุความคิดเห็น หรือข้อเสนอแนะอื่นๆ เพิ่มเติมที่เกี่ยวข้องกับความพึงพอใจใน           การดำเนินงานตามแนวทางการบริหารจัดการกองทุนฯ
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................

ขอขอบคุณในความร่วมมือ
เอกสารหมายเลข 1





เอกสารหมายเลข 2





เอกสารหมายเลข 3





เอกสารหมายเลข 4





เอกสารหมายเลข 5





เอกสารหมายเลข 6





เอกสารหมายเลข 7








แนวทางการดำเนินงานการบริหารจัดการกองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษาที่มีประสิทธิภาพเพื่อลดภาวะ
ทุพโภชนาการของนักเรียน

